
StAZ Jaarplan 2026
Ziekenhuizen, categorale instellingen & revalidatiecentra

Visie

Een toekomstbestendige zorgsector vraagt om gezonde, vakbekwame en duurzaam 
inzetbare medewerkers.

Focus 2026
•	 Instroom & behoud versterken 
•	 Inzicht in arbeidsmarktontwikkelingen
•	� Impact van zorgtransformatie op medewerkers 

verkennen 

Belangrijkste projecten

AZW Arbeidsmarktonderzoek
Data & inzichten over: werkbeleving, technologie, 
zzp-inzet  en arbeidsmarkttrends.

Zowi loopbaanplatform
AI-platform voor werken, leren en ontwikkelen in 
zorg & welzijn. Persoonlijk advies over beroepen, 
opleidingen en loopbaanmogelijkheden.

Verzuimbenchmark Vernet
Inzicht in verzuimcijfers en ontwikkelingen binnen 
de branche.

Impact van zorgtransformatie
Verkenning van de impact van zorgtransformatie 
op werkdruk, werkplezier en betrokkenheid van 
medewerkers.

Focus 2026
•	 Veilig en gezond werken 
•	 Duurzame inzetbaarheid versterken 
•	 Meer aandacht voor vitaliteit en welzijn 

Belangrijkste projecten

Veiligezorg
(Regionale) samenwerking tussen ziekenhuizen, 
andere branches, politie & OM. Kennisdeling, 
praktische tools en praktijkvoorbeelden voor een 
veilige werkomgeving.

Arbocatalogus & branche RI&E
Actuele kennis en instrumenten voor gezond en 
veilig werken.

Goedenacht app
Doorontwikkeling van de app voor medewerkers die  
in de nacht werken, met focus op contentontwikke-
ling en groter bereik. De app is gratis te downloaden 
in de App Store en Google Play.

Overgang en werk
Handreiking bij de nieuwe NVAB-richtlijn Overgang  
en werk, inclusief toolbox met gesprekskaarten voor 
medewerkers, leidinggevenden en bedrijfsartsen.

Duurzame inzetbaarheid 
Continue aandacht voor het brede thema duur
zame inzetbaarheid door het delen van kennis, 
tools en praktijkverhalen.

Focus 2026
•	 Ontwikkeling & scholing stimuleren 
•	 Toegankelijke cao-informatie 

Belangrijkste projecten

Scholingsvouchers
Persoonlijke ontwikkelbudgetten voor medewerkers 
in de branche.

Cao-app
Snel inzicht in cao-afspraken, rekentools en  
de Arbocatalogus voor de ziekenhuisbranche.
De app is gratis te downloaden in de  
App Store en Google Play.

Europese sociale dialoog
Ondersteuning van werkgevers- en werknemers
organisaties bij de Europese Sociale Dialoog voor 
de ziekenhuisbranche.

Missie

De StAZ versterkt samen met sociale partners duurzame inzetbaarheid  
in de ziekenhuisbranche door ontwikkeling van medewerkers, goed  
werkgeverschap en gezond & veilig werken te stimuleren.

Meer weten over StAZ?                              website • LinkedIN • nieuwsbrief                                             Of contacteer ons via: staz@caop.nl 

De StAZ is een samenwerkingsverband van sociale partners in de ziekenhuis branche

Arbeidsmarkt ArbeidsomstandighedenArbeidsverhoudingen

https://www.azwinfo.nl
https://zowi.nl
https://www.vernet.nl/?utm_term&utm_campaign=PM-Viewer&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=2274146993&hsa_cam=22679098316&hsa_grp&hsa_ad&hsa_src=x&hsa_tgt&hsa_kw&hsa_mt&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gad_campaignid=22679110040&gbraid=0AAAAAqnemtEpODCKN5KA8oFTyZ8oGDkzr&gclid=EAIaIQobChMIu-Sa8NumlAMVD62DBx22QQV4EAAYASAAEgIlTvD_BwE
https://www.staz.nl/onderwerpen/veiligezorg/
https://betermetarbo.nl
https://apps.apple.com/nl/app/goedenacht/id1006125879
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.yaacomm.goedenachtapp001.goedenachtapp001&hl=nl
https://www.staz.nl/onderwerpen/duurzame-inzetbaarheid/
https://apps.apple.com/nl/app/cao-ziekenhuizen-2014-2016/id984035469?ls=1
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.yaacomm.android.caoziekenhuizen
https://www.staz.nl/
https://www.linkedin.com/company/staz/
https://www.staz.nl/actueel/inschrijven-nieuwsbrief/
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